
　職種 　薬剤師

　勤務形態 　正職員

　調剤業務

　病棟業務

　医薬品情報管理業務　など

　求人数 　若干名

　シフト制【日勤】①  8：00　～　 17：30

　　　　　　　　　②  8：00　～　 20：00 

　　　　　【夜勤】③20：00　～　翌8：30

　※月変形労働時間制

　週休二日制（日曜・祝日）

　年間休日：107日　～

　有給休暇：初年度12日、2年目15日、3年目以降20日付与

　給与 　265,600円　

　夜勤手当：10,000円

　家族手当：配偶者：16,000円、2人まで3,000円、その他１人につき1,000円

　通勤手当：上限12,500円（2km以上より支給）

　賞与 　年2回支給（7月・12月）：826,000円　程度

　昇給 　年1回（6月）

　勤務地 　浦添総合病院

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金制度あり（確定拠出年金）

　互助会活動（新入職員歓迎球技大会・ビーチパーティー・忘年会・クラブ活動）

　

　見学は随時受け付けています。

　ご希望の方は当法人ＨＰよりお申し込み、又は人事課までご連絡下さい。

　人事課アドレス：jinji@jin-aikai.xsrv.jp

　人事課TEL：098-874-4306　　

　＜必要書類＞

　履歴書（法人所定様式）

　成績証明書

　卒業見込み証明書

　健康診断書　（胸部レントゲン・尿検査）

　＜送付先＞

〒901-2132　沖縄県浦添市伊祖4-16-1

　　　　　　 社会医療法人仁愛会　浦添総合病院　人事課宛

　備考

【薬剤師】浦添総合病院：薬剤部／正職員（2022年度新卒者対象）

　仕事内容

　勤務時間

　休日

　福利厚生

　手当

　応募方法

※法人所定様式は採用トップページまたは各種ページよりダウンロードください。

手書き入力どちらでも可。





当薬剤部の【方針】はただ１つ！！！

臨床薬剤師
の活躍！！

これだけ覚えてくれれば基本ＯＫ！

臨床薬剤師として活躍するために
年度目標や計画を⽴てて、みんなで

⼒を合わせて、⽇々努⼒しています！



薬 剤 部

薬 剤 師 ：３３名（定数４０名）

薬 剤 助 手 ： ９名

◎薬剤師が対⼈業務に専念するための
時間・体⼒・気⼒を温存するために、
連携を図っています！



薬剤部 組織図

・外来部門との調整

・院外薬局との調整

・新人教育

・育休復職者の支援

・助手業務の指導・支援

・医薬品情報の収集・解析

・副作用の情報集・解析

　（患者指導までに繋げる）

　（医師・薬剤師との連携）

・薬事委員会事務局対応

・フォーミュラリー対応

・部内マネジメント

・人材育成

・感染領域担当

・医薬品安全管理全般

　（部内・院内）

・がん領域担当

・薬剤管理指導業務全般

・病棟薬剤業務全般

・副作用情報の収集・解析

　　　　　　　（DIと連携）

・病棟コア業務

・経営戦略

・対外交渉

・医薬品流通・マーケティング

病棟・調剤室兼任薬剤師
※2年目以上全員

部長

科長

４等級リーダー

主任 （病棟） 主任 （病棟）

新人薬剤師

育休復職薬剤師

ＤＩ担当薬剤師

薬剤助手・ﾃｸﾆｼｬﾝ

主任 （調剤/ＤＩ） 主任

（医薬品安全）



院内チーム活動
メインチーム 認定薬剤師 等

Ｃｈｅｍｏ／緩和チーム
（がん化学療法／疼痛・症状緩和）

ＩＣＴ／ASTチーム
（感染対策／抗菌薬適正使用支援）

感染制御認定薬剤師 ２名
抗菌化学療法認定薬剤師 １名

ＮＳＴ／褥瘡ケアチーム
（栄養サポート／褥瘡ケア）

NST 専門療法⼠ ４名

ＤＭチーム（糖尿病） 糖尿病療養指導⼠ 2名
糖尿病薬物治療准認定薬剤師 １名

その他チーム

肝臓チーム（肝炎） 肝炎治療コーディネーター 1名

IBDチーム（炎症性腸疾患）

高齢者ケアチーム（認知症ケア）



薬剤部 配置体制
部署

調剤・薬品管理

入退院支援

D　I DI業務専門

２階救命領域病棟 ICU／HCU／救命救急

3南　（一般病棟） 整形／形成

3北　（一般病棟） 消化器

3東　（一般病棟） 混合病棟

4南　（一般病棟） 循環器・心外／呼吸器

4北　（一般病棟） 脳外、神内／糖尿病

5北　（一般病棟） 腫瘍病棟

診療科　など

調剤室（フロア）
原
則

、
１
年
毎
に
ロ
ー
テ
ー
シ

ョ
ン
配
置
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薬剤部シフト体制（週４０時間制）

名称 時間帯 時間 人数 新人

【⽇勤】（通常） 08：00〜17：30 8.5h ― 4⽉〜

【平⽇】当番遅番 08：00〜20：00 11h 2名 7⽉〜

【夜勤】
※当直ではありません

20：00〜08：30 11.5h 1名 9⽉〜

【土⽇祝】当番
※土曜⽇当番業務⾒習いは

新⼈枠として4⽉中旬からｽﾀｰﾄ
08：00〜17：30 8.5h 2名 7⽉〜

【土⽇祝】持参薬識別 08：00〜17：30 8.5h 1名 8⽉〜

【土⽇祝】遅番 10：30〜20：00 8.5h 2名 8⽉〜



新⼈教育スケジュール
4月 5月 6月 7月 8月 9月

注射監査

抗がん剤調剤

高カロリー輸液
無菌的調製

持参薬識別業務

当直　開始！

注射単独調剤

処方監査

【注射】
2週目より：調剤補助あり

【処方】
2週目まで：調剤補助あり
3週目より：単独調剤

抗がん剤監査

平日当番遅番業務
見習い

抗がん剤
無菌的調製

土曜日・日曜日
当番遅番業務見習い

調剤室での業務が習得できるように、
６ヵ月間をかけて、指導・教育しています。

１０月以降～；病棟業務見習い

（持参薬面談⇒退院時指導⇒薬剤管理指導全般）

2年目〜病棟配置開始
※まずは先輩のサポートから



薬剤部Vision
薬を必要とする患者さんに安心安全に薬物治療を提供できる

医薬品安全管理
の強化

地域社会との
連携

収益ＵＰ

3つの柱

医薬品
適正使用
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薬剤部Vision
薬を必要とする患者さんに安心安全に薬物治療を提供できる

臨
床
薬
剤
師
の
活
躍

病院

診療所

薬局

在宅

⾏政
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）

Patient First
のための

Total Patient
Support体制

を実現！！



当院が求める⼈材
正直、急性期病院はきついです！
（部として、病院として地域に求められることが非常に多いです！）
それでも・・・

仕事にやりがいを求めたい
知識を習得したい
認定薬剤師を目指したい など

学ぶことに積極的な方、
患者のために、病院のために、
自分に何ができるのかを考えている方、
大歓迎です！！！



当薬剤部の【方針】はただ１つ！！！

臨床薬剤師
の活躍！！

覚えて頂けましたか？

みなさんは、どのような薬剤師になりたいですか？
今回を機に、考えるきっかけになってもらえたら幸いです♪



同じ方向に向かって共に進もう！


